
l8. Olllrc бiзllесу
ЗMilllt в о;rгаlliзаrцiйнiй cTpyKTypi BiдlltrBiдlltr до попередrriх звiтllих Ilерiолiв
Змitl в оllгаtli:зацiйl,ri струl<,гурi ПрА'Г "Трест I(иiвспецбуд" в2021 porli вiдловiдно до миllуJl их pottiB ltc
в i.,1бува.ltося.

I lIфорпlацill It l)0 ч иceJrbll icTb п;rацiвll l,tttiB

Ссl;е,'1Itl,tlсllисковil чисеltьtliсть lllта,гних праtliвltикiв в2021 роцi - З1 чоrt; серелньосписl(оI]а .tиce.ltbttic,t,b

ЗОвttitulliх супliсttиrtiв зtl 2021 pirt - немае; серелньосгlисI(ова.tисе,гtьнiс,гь працiвttикiв яr<i праrцlоваJIи за
rlлlвiльttо-tll]авовиj\4и угодами в2021 piK немас. Фонд оплати працi Bcix гtрацiвниt<iв в 2021 роцi склав
454],2. 'гис I'pH. 13 порiвняrrlliдо минулого 2020 року чисельнiсть працiвникiв в еквiва.ltен,гi до повltоt'
ЗаЙl'ttЯ'ГОС'гi в 2021 роцi змегlLlилась. серед}lя заробiтна плата одного працiвниI(а навпаI(и збi:lьrпилась.
I(a,,11lclBa tlсlлi,гIаttа 'I-оварис,r,ва, спрямована на забезгlечення рiвltя квалiсРiкаrriТ ii працiвниttiв оrlсрацiйнип,t
I lо,1,1)ебаN4 сьогоllення.

IIl(lo;rпraltill IIро tIaJIeяtlticTt, епri,геIIта до будь-яких об'сдtlаltь пi7lпрлlспtств
llpA'I' "'l'pecT ltиiвспеrlбул" е асоцiйованим LIленом ПрАТ "ХК "КиТвмiськбуд"; до будь-яr<их iнtttих
об'елгIаt tb I Ic нале)l(ить.

Illtllopпltttlill ll1ro сuiльllу дiяIльlliсть, яку eпriTerIT IIроводить з irlшипlrl оргаltiзаIцiяпIlл,
ll i71 ll ;l lt с,;r,l c,I,l}rl i\{ tl, уста IIrl l]а Nr LI

I lpA'I' "'I'1lec't' I(иi'вспецбуд" спi.ltьноi дiяльtlостi з iнtлими оргаtliзаLliями, пi21llрисlмс,гваlчl1.1, ycl,alIIolla\,l1.1 lIc
llllово/lи,гь.

П;ltllItlзlltlii IIItlдtl реоl)г:llliзацiТ з боку TpeTix осiб
I Iрогrозицiй ulодо реорганiзацiТ з боку тpeTix осiб ло ПрАТ "Трест ltиiвспецбуд" не налходило

() ll ll с tlб 1ra lloi об;r i KclBoi ll o"rl iTl,t Kll
()б.lIiltоtза lto'ltir,иtta ПрАТ "Трест КиТвспецбуд> (далi Товариство) розроблена вiдповiдно ло Мill<гtародllL]х
с'l,аtrда1-1,гiв бухга.lI,герськсtго об;liку та звiтtIостi, Закогlу Украiни "Про бухгалтерський облiк та фitrагrсов1,
,зtзi,гt ticl-t," 1,а Ilаказу гtро об;tiкову полi,гиttу Товариства NЪ62 вiд 29 грудrlя 2017 року, IIорматиt]Ilо
lll)аI]Оl]ИlvlИ аI(ТаМИ MirlicTepc'rBa фirlансitз УкраТни, нirlliоltальttи]\4и поло)I(еIIIirlми (сr,аrлдаllтамrи)
бухга.;r'r'сllсьr<ого обrriку. IIроr,ягом 202 1 року ГlрАТ "Трест КиIвспецбу/l) tlо],римуl]а.Jlося Ilасl,уIIllих
ttlltttttlиt-tiB дiяльносr,i та сItлада}Illя (liHaHcoBoT звiтностi: принципу iсторичноТ собiвартос,гi,
безпереllвttостi, перiолиtIностi, iсторичноi собiвартостi, превалюва}Iня cyTHocTi lлад (lopMoto, нарахуваlIllя
'га вillllоtзiДttостi доходliв iвитрат, повного висвiтлення, послiдовностi, обачностi ,r,a слиного гро1,1lоl]ого
tlип,tiрtrика. 'l'овариство веде бухгалтерсьt<ий облiк у вiдповiдносr,i до чиllного законодавства УкраТни,
Закоttу Украr'ttи "Про бухI,а.lt,l,еlэсьt<ий облiк та фiнансову зBiTtlicTb", Мiжttародгtих cTattлallтiB

lIоl]N,lill-иl]llих /toKyMeHTiB Товариства. Облiкова ttолi,l,иt<а'Говарис,гва - lIe cyKyrIlIicT.b Mc,t.cl,цitl, tl1-1l.tttttl.ttlitl,

ЗаСОбiв сlргаrliзацiТбухгалтеllсьttого облiку, поl]ядку вiдобралtеttня в об:Iiку обстаtзиrt, яt<i вtt.ltиваlt)],ь lla
tРirrансовий с,ган Товариства. Облiкова полiтиttа базуеться на LIинному законодавствi Украi'tlи,
ttор]\4аl-ивних документах регулятора (I{ацiональноI KoMiciT, що здiйснюе дер)кавне регулtованrrя у c(lepi
риllt<iв (littансових послуг) та рiшеннях керiвництва Товариства. f{ля веденFtя бухгал,r,ерського облiку та
cIiJla,JlaIlIlЯ фiнаtlсовоt'звiт'tlостi аI(тиви i зобов'язання Товариства оприбутItовуIоться r,a облiковуlо,t,ьсrl
']aJle)I(IIO вiд xapart'l-epy Ttt змiст,у завдань рiзtlих склалових облiковоТ системи. Активи i зобсlв'я:зання
'I-tltзаllисr'ва tlцitttоtоться Tatt, trlоб cTBopelti пiд них резерви,га вrIситi захоли виI(лlочаJlи моrt<лиtзiсть
llсрсllесеIlllя iсrtуtо.tих (litlагrсоrзих ризикiв гlа маЙбуr,tri звiтнi llерiоди. Дмортизацiя осtrовtlих засобiв
lItll]аХОВУСТЬСя прямолiнiЙнимt методом, почиltаlоLIи з мiсяLlя, lцо ltacTa€ за мiсяrlем tjвс1,1еlIIlя в
eI(cIlJIya,I,al,{ito осtlовних засобiв. Запаси вiдобрал<аються в бухгалтерському oб,rrirty i звiтtttlс,гi
IIi]ltI1llleMcTBa за trайменшоIо з двох оцiноtс - первiсна BapTicTb або .Iиста BapTicTb реалiзацiТ, Метод оцittlси
ваlэ'гос'гi вибу,rгя запасiв визlltlчасться за собiвартiстrо перших за часом надход)I(ення загtасiв (СllФО).
L[ис't'а 1lеалiзацiйtlа BapTicTb е очittуваноIо прола)l(lIоtо tliною в рамках зви.Ittйгtого ведеrItIя бiзгtссу за
виl)ахУваIlIIяN,l виl'рат l,la доведеttlля запасiв до c,I,alIy придатнос,гi дtl про2lалtу. flебir,орсьt<а забсlрt-сlваtriсr,ь,
ltlo l]иtlиI(Jltl в резуль,l,атi безпосередньоi'реалiзацii,говаlэiв робi,г, посл)iг Т'оварисl,вttirл cBtlt'rI поliуllI(rl\l,
tзi7цОбllа>l<аеr'ься Дебi'гоl]сьI(оIо заборгованiстю, шlо не призllttLIеllа дJlя гlерсIlро/lа)t<у i ви,llllt,,|,l,с,l ,]i.l

t|latt't't.l,ttItltt'l собiваlэтiс,r,l() за виl)ахуваtlня резерву сумtttiвttих борl,iв. Ве:tичиttу резерву c)li\,IIlil]Ilиx боllr irз

сlбчисJltt)с'гься ш{оl(l]арl,ально lla ocHoBi пJIатоспроlчrоrItносr,i окремих дсбiтоlliв. I]изнаttttя (littаttссlвих
ittвсс't'иtliй яI( аI(тиву i Тх вiдобра)I(ення у фiнаrrсовiй звiтностi здiйснюеться за одноLIасноi вiлltовiдlttостi
'Гаl(Их (litrаrrсових iнвест,ицiЙ наступllим yмol]a: Тхt-rя оцiнItа молtе бути достовiрно визIIа.IеIIа, о.tiltусr,ься



О'ГрИ1\,1аllI|я в маЙбутньому екоtJомi.lних вигод, пов'язаних з iх викоllистанням. !-гrя злiЙснення облiку
(lirrarrcoBi iltвесr,ицiТ tt,пасифiкуtоться по Ilаступним групам: довгостроковi cPiHal;coBi iнвестицii, поточнi
фirrаrrсовi iнвестицiТ. Оцiгrr<а фiнансових iнвестицiй здiйснюеться на дату балалlсу з виI{оl]истаIIlIям
IIасl'уlIних методiв: сIIравелливоТ BapTocTi, собiвар,гостi з урахуваll}lям зменIUеrI}lя коl)исноТ ittBec],иtlii',
а]\,1 оl]тизоt}tiнсli соб i BapTocтi, пл етодоп,t учас,r,i в кап iтал i,

IIl{lopпlaltiяI IIро oclloBlli види lIродукцii або пос"rlуг, що ii вироб;lяс ttll нал:lс eMiTeltr,
Обсяг 1lеалiзацiТ продукцiТ (послуг) 2021 роui ПрАТ "'Гресt, КиТвспецбуд" становить 11З86 l,ис, грtI., а
ozl]\,le IlacTylrtti видИ послуг: - MoHTartt водопровiДних Mepe)I(, систем опаJIення та кондицiоIIуванI]я; -

/{iя:rьrliс,гь у c(lepi ttрхir,ектури; - Надання в оренду й експлуатацiю власttого чи ореLIдованого Ilepyxojvlol.о
МtаЙttа. IIаЙбiльrrrу tlac],I(y в обсязi реалiзаrliТ послуг'Говариствtt посiдас <Morrтartt всlдсltIlltlвi,,1IIих ]vtepc)l(,
сис,гем ollaJlcllIIя та t<онl(иr{iоllування) - 5036,В,гис. грн., "/diя_rtьнiсть у сфсрi архir,екr,уllи" J04,2,|,ис. lI)ll
,t,a <I Iа.tlаrtttя l] оренду й еltсttлуатацirо влас1-1ого чи ореIчlованого IIеl)ухо]чlого tчlайtrа> - _5(l45 ,гLlс. I,1llL llрД'l'
K'I'Pecl' l(иi'вспеrtбуд> opie н,гований на внутрiulнiй ринок та не с експортером ToBapiB, робi,I..r,а I]oc;lyl,.
суттсва за.ltеrlснiсть вiд сезонних змiн не виявлена. основними ризиками збуту та дiя.llьttостi eittiT,eH.r,a с
lil]ИЗа В бУЛiВеЛЬнiЙ галузi, так яl( основtIими замовI.IиI(ами с велиlti булiвельlri кош,tпагliТ, якi займаlо,гься
бy/liBtttltl'I'Bсlп,t бага'гоttоверхоl]их будиlлкiв. I-ie Mel+Lu суттевими ризиками е: ризиI( (lорс-п,tаlI<оlltlих
ОбС'I'авиrl, l]ИЗИI( ttрttТни, зовнitulrьополiти.tний ризик. l{ля запобiгання й зменIIIе}IгIя IJега],ивгIого вIlлиl])/
']l'?l/I(aIlИx ВИI]lе l]ИЗикiв, забезпе.tення стабiльнос,t,i та оптимальrlостi функцiоrrуваttгlя 'l'оваllис,гва,га

Сt]ОСtlt}СIlоГО I]иKoIltllJнrl взятих rta себезобов'язань Виконавчий орган Т'овариства) Наглядова 1ltt;la Bc.gýi.1111l

З/liЙСttttlвав коIlтроль Hall /tiяльнiсr,ю Товарис,гва, а саме проводилися робочi зустрiчi тa засi/tаttllя, ltc
РОЗГЛЯllаЛИСЯ ПiЛСУь,tltи Та ПлаIIи дiяльt,tостi, ocHoBtti проблеми, якi потребували tзирiшlеttttя, BiдlIoBi/lrto,1(o
:]tlBilIlTil)I(eIIttя обсяI,аш,Iи робiт здiйснtовалася оптимiзацiя оргагriзацiйноТ структ,ури, ротацiяt Il1_1atliBltиItiB,
)I(opcl'Ka дисциплillа робiтниltiв та лiнiЙних працiвгtикiв на будiвельних об'сктах. IIАl- "Трест
I(иi'вспеrtбуд" на субпiдрядIlих умовах виI(онус сантехнiчнi роботи, об"сктiв соцкуль,гIIобуту, окремrих
llРИмtittlень l'а сIlоруд. Виконус пускоl]алаI,од)I(увальнi роботи LIасосних ст,агtцiй, бойлерttих та I(oT,cJIellL,
)I{t,l'гJIоt]их будиrrrtiв Totilo. 13иконус роботи з ,r,ермогiдроIзоляtliТ трубогIlltlвоltiв та iнше. Осltовниlvlи
РИIll(а]vIИ Збу'гу С геttltiлрядrti оllгаIriзачiТ, шlо входять в холдиtIгову l(oi\4Ilallitcl "I{иj'BlvricbKбylt",l,a irrrIri
бyltiBe.llr,rli ttoMlrattiiTttt<i, rtlt'I'OB "БулitIt-рейд", )(К "обс;tугоtзуttl.1ий кооllера,I,иl] "llвllиttа 1_5" ,r it ittttti.
()сttовrtипlи I]остачальниl(ами с:l'оВ "Першийтрубний завол" Ta1'OB "Регiоttбулсеl)tзiс", яt<i зайрtаtо,t,t,
бi;tьttlс 90 % в загальIIоN,Iу об'сrиi постачiulьниl<iв. ЗваlItаючи lla eltoHoMi.ttty l(риЗу,,l,оварис,гво гIроваllи-I.ь
гlIу1111, tliIloBy полi,r,ику.

IlltPo;lMitltill про oclloBlli lt;rидбанllяI або вiд.lужеllllя активiв за tlcTalrlli п'llть poKiB
lI1lоr,яl,опt ocтatlrtix п'ят,и portiB IlроведенО IIезначне оновленнЯ осrIовIIиХ 4iондiв. В основrtоп,lу цс дрiбrrий
l]с]vlогt,I,булiвель l,a споруД, гtобутових примiщегtь лля робiтгrиrtiв. ПрА'Г "'Грес,г I(иiвсllецбуд" tle ItJIatlyc
ýУ.tlь-яt<i зllа.ltri iнвестиttiТ або придбання, пов'язанi з господарськоlо дiяльнiс,I,tо.

Ill(lo1lMalцilt про oclloBlIi засоблt eMiTeHTa
'I'Оварис'гво мас ocI{oBHi засоби виробничого признаLIення та iнвестицiйну rtepyxoMicr.b. OcHoBrti засоби,
lI(O )rгриN,lу|оться з MeToIo виItоtlаI{ня робi,I, або для власIIих потреб, вiдобраrrtенi в Звiтi про (liгrансовий
cT'att (БаЛаttСi) За собiвартiстtо за вирахування]\{ накопи.tеноi аморr,изацii за виtlятком незавершеttоI.о
бУ]liвltиttтва, що вiлобра)касться за iсторичноlо ваllтiстю, OcHoBHi засоблt розмiщенi ttатеритоllirIх, tц()
IIaJIe)l(aTb 1'оваllиству, за такиN,Iи адресами: вул.Радищева, 10; вул.Спаська,Зl-Б. fliяльrliс,гь,t,оварlаст,ва tl

tli,,roпry tle l]IIJIивас гIа заl,аJlьIIий скологi.tгtий фон MicTa Кисва, LI[o71cl каlliтальltt-lt,о будiвtrиtггва,
l)ОЗlllИl]еННЯ'Гil В/{осконаленtIя осllовних засобiв, в зв'язttу з,гя)I(коtо el<ottoMi.tttclto си,r,уitttiс,lо у l,()l]ill)иc,|,l]il
в ItаЙб.llиrl<'lиЙ'tас планitз Ile мас, Стагtом на 01.01.2012 року I1iдприсмство сItористllлосrI l\l())l(JIиBicl,ttl
llалаIlllrt МСФЗ 1 "[1ерше зztстосуваllttя Мiжнародttих стандартiв (liHaHcoBoT звiтностi" cTocoBtlo
l]ИIiОриСтаIIIlя спрtlведливоТ BapTocTi як доцiльноi собiвартостi вiдгtосно об'сктiв нерухомос,гi, ttцо

сlбrr irtсltзуtоr,ься у складi основних засобiв та ittвестицiйноТ HepyxoMocTi.

IlI(lо;lпltlцiяI rltодо rI;lоблем, яIкi впллIваIоть на дiяlльltiсть емiтеrl.га
Cltitбttclto c1'opoIItlto, перl1l за все, е велиI(а I(оlrкуренцiя, але моtчта>tсно-будiвельrli робоr,и, яt<i виt<сltlус
lIpA'l'.,'I'pcc't'l{иi'вспецбул" с конкуреllтIjоздаl,ниNIи за рахунок своеi'висоltоiякос,гi i псlмiрllих цirr. /{о
lrIl)/1'|liltlHix 1эизиt<iв Mo)l(IIa вiднести втртгу висококваJIi(liкованих працiвlrиr<iв, Про,l,е кадроl]а поrti,гиttа
ttilltllэиcпlcтBa I-1pAT ,,Трест КиТвспецбуд" гtацiлена на залуLIенняI та поповнення пiдприсмс,1,1]а
llОСвiдченими кадрами. ПрАТ "Трест КиIвспецбуд" орiентуеться на молоду, перспективну робочу силу,
опiвробi'r'r,rицтво з ГIl'У. Ваrкливими чинI{иками, який впливають на дiяльгtiсть Товариства е низька
llJIa'I'OcПpoMorIttticTb замовltиt<iв, нестабiльнiсть законодавчоТ бази , iн(lляцiЙнi процеси, (lopcivtartcollHi



обс,l,ави I Iи .

Оп ис об;rаllоi полiтlлкI| IIlодо фilIансуваllня дiяльlrостi eMiTellтa
сIlittаltсування виробничоt'дiяльllостi Товариства зазвичай здiйсrltосться за рахунок власtjих обiгсlвих
коtл,гiв.

Illr|ltlрплацiя про BapTicTb укладеIIих, але ще Ite виконаних договорiв (KoHTpaKTiB)

У 202 l 1lоцi Товариство виконуваJlо монтажно-будiвельнi робо,ги по 4 логоворам. На r<itteLlb 2021 por<y

iсrlуrо'гt, Jlоговоl]и lla викоtIання монта)I(но-будiвельлlих робiт, по яким планусться працюва,ги в 2022 poui
,I,a о,I,1)14iчIати прибутоrt середньому 1200 - 1600 тис. гlэн.

Сr,ратегill IlодальrпоТ дiяльllостi eMiTelrTa rrцонайменrпе на piK
PiBetIb розвитI(у пiдприемства - середнiй. Використовуються су.tасгti r.ехнологiТ в N,lон.га)(у полiеt.и.ltегrових
т'рубогrроводiв замiсть сталевих, чавунних, блочнi модулi в IТП. ПрАТ l'TpecT КиТвспецбуд" c(lopMyBaB
llоl;rr}ель новиЙ замовлень на2022 piK iз 3 договорiв. Товариство ocвoloe HoBi технологiТ мtоlt,гаrrtу,га
tзиllобttиtlтва. I-I i2lпllисмство плануе удосконалювати виконання електромонта)I(них та
гlускоlItlJIагол)I(уI]аJIьlIих робiт електросистем, К|П i автоматики, укладення зовнiшнiх jvtepe)I(, Г'оловltа
Mrc'r'a гti7lприсi\4стI]а- Й'ги в tiогу з часом, l]икоl]истовуючи кращиЙ зарубill<rrиЙ i нацiоttалr,ttиЙ:lсlсвill,
орiсtl'гуtо.rись на украТнсьt<ий I)инок. ПрА'Г ,,'Грест, Itиi'вспсrlбуд" ttttмага€,гься t]ссl,и с,габiльtlу tlitroBv
rIолir,иttу. I(рiп,l ,гого запl]овал)I(еFIня ztвтоNlатизованого суLIасIIого облаllrlанltяI /lозвOJIl,.l1,ь l]меllllIи.ги
ttаttлалtli l]иl'рати, що в cBolo tlергу сприяс стабiльнiЙ цiновiЙ полiтицi товариства.'I'оварисr,во,гако)I(
ctliBпllat1loc з постаLlальниками зi стабiльllими цiнами на сировину. Таким чиllом, пiдприсмст,во прагlIе /lo
ttос'гiйtlого пiдвишlеltгtя якостi своТх робiт, u{о дасть змогу вийти продуrtцiТ на ринок. УкраТни. Основrlоtо
ОИJ]ЬIIоlо cl'opoHoIo гtiдltрисмства е Його оснаUIення сучасним обладнання rla90o/o. Завдяки цьо]чIу
tlillвишlиrrася пl]о/lуlсивнiсть працi, розширився асортимеI-Iт сантехнiчних робiт. Головноtо задачеIо с -
ocllatllcllIiя l,оl]ариотва суLlасIIиN,I обладнаlltлям на 1 00%.

()rl1,1c rlолir,икlt cпriTctITa щоло дослiджеllь та розробок
Ilолi,гиrtи ttlодо лсlслiд)I(еl]ь,га розробок не icHye.

Ill rшir ilrdlоllпrаtцiяl

l.[[срозполi;tеltий прибутоltтоваристваза осталtнiроки: 2017 piK З0945 тис.грн; 2018 piK 3016В тис.грtI;
2019 piK 28680 тис.грн.; 2020 piK 2В652 тис.грн. Звiтний перiод -24642 тис.грн.
2./(оlзгостllоttовi зобов'язаIIня : 2017 piK 51В3 тис.грн; 201В piK 5231 r,ис,грlr; 2019 pir< 4493-r,ис.гllн.; 2020
piK 4504 ,гис.грtL Звiтrrий rlерiод 3661 ,гис.грн.

3.I{орсl,гttос,гlltlковi крелити банкiв: 2017 piK- 1991 тис.грIl; 201В рirt-2908,гис.грl]) 2019 piK 3065,1,ис.г;lrr.,
2020рiк2lб5тио.грн;2020рirt-небуло, Звiтнийперiод-кредиr,iвнеотримували.
4.I[oTo.tHi зобов'язаIl}п:201J piK 20992 тис.грн; 2018 piK 1,7012 тис.грн; 2019 piK 1В202 тис.l,рtl.; 2020 piK
15450,гис.грtr. Звir,ний перiод - 14666 тис.грн,
5,/lохiд вiл реа.lliзацiТ продуltцi'i:201'| piK З2515 тис.грн; 201В piK З86'72l,ис.грн; 2019 piK 115бб тис,грII.,
2020 pirt 4041 т,ис.грн. Звiтний гlерiод - 5141l тис.грн.
(l.CoбiBapтicl,b реалiзованоТ продукцiТ: 2011 ptK29982 тис.грн; 2018 piK 33585 тис.гl]н; 2019 piK 3211
l,ис.грtl.; 2020 piK 9204 тис.гllн. Звiтний перiод - 5141тис.грн.
7.Валовий гlllибуr,ок :2011 piK 253З тис.грн; 2018 piK 5087 тис.грн; 2019 рit<2З62,гис.грll.; 2020 piK 830

,l,ис. 1,1]ll, Звiтrrий перiод - 1838 тио.грн.
8.LIисr,ий lrрибуток (збиток) тоI]ариства:20|1 piK (21З7) тис.грн; 2018 pirt (777) тис.грн; 2019 piK (206S)

1,1lс,грII.; 2020 piK (28) тис. грн. Звiтний перiод - (4010) тис.грн.
Вiдrrовiлlrо до рiшення 1эi.ttlих загаJIьних зборiв аrtцiонерiв ГIрАТ <Трест КиТвспецбуд> вiд 26 квiтrrя 2017
porty приЙttrl,го []iшення про змiну типу акцiоlIерFIого товариства з ПУБЛIЧНОГО rIa ПРИВАТI-IЕ, €l caNle
I II,иt]А,I,1lЕ AI{l цоIlЕрI |Е тоI]Ариство "трЕст киIвспЕцБуд".



IV. Iнформацiя про органи управлiння
Орган уlrрав"lliння Псрсональниt-I cKJlал

Ilаглядова рада Голова НаглядовоI ради, Секретар Голова НаглядовоI рали - Мартиttюк CTaHic.;laB
Наглядовоi ради, Члени наглядовоТ Михайлович Секретар Наглядовоi ради - l(oHax

рад - 3 особи Олена Михайлiвна Члени наlltяловоi рад -
Фiлоненко Свiтлана ApceHTiTBHa, Черненко [Олiя
Сер гiiвгrа, I(aTp и,tе н ко IОlэ i й O.lreKc i йов ll,r

Заt'аllьrti збсlрr,r Зага.llьtli зборлr е B1.1lIlиN4 оргаliоi\4 ДKLtioltepiBtl, якi вtl:rолilоr,ь ttiлt,t<iсr,ь прос,I,1lх
aKt{iottepiB Товарлtс,гва iмснrIих акttiй 5 _5 l l 960 ul,г.; AKtliortcpiBи. яr,i

I]оJIодl lo,],b I(lJI bI( Icl,b I,олOсуIоtl l,| х l l pOc,1,1,Ix l N,I е l l l l 1,1x

акцiй - 5 469 l4l rrlT.

Виконав.rtlй орган Одrlоосiбним постiно дiючим Борисенко Семен Iваrtови.I
виконавtIим органом Товариства с

Генеральrtий лиректор

I)евiзiйrrа I{омiсiя Голсrва ревiзiйrrоТ KoMicii Члени ['олова ревiзiйноi l<oMicii - Сутковrлч Лiдiя
Ревiзiйllоi KoMiciT - 2 особи о.пеr<сiiна, Члеrlи РевiзiГлноi KoMiciT - I-Iе,геlttlо

I(атериrlа МиколаТвна, Сови,t Bipa l1eTpiBrta


